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Ď.संविैशवस/ंतािंĝक-अतांिĝक/ जािहरात/आÎथा-४/२०२३  िदनांक :      10 मे , २०२३  
 

जािहरात 
सरळसवेनेे पिरचयɕ,तांिĝक व अतांिĝक सवंगɕतील  

 िविवध पदांसाठी नेमणकू -  ऑनलाईन Îपधɕ पिर©ा -२०२३  
 

 

 वǏैकीय िश©ण व औषधी ğËये िवभाग, मंĝालय यां́ या अिधनÎŔ शासकीय वǏैकीय/दंत/आयुवȃद/होमीओपॅथीक / महािवǏालय 
व सलȎं±नत Ǘ±णालयातील तसेच मानिसक आरो±य़ कȂ ğ िवभागातंग«त  गट क पिरचयɕ, तांिĝक व  अतांिĝक संवगɕतील िर¯Ŕ पदे 
भर½याकिरता Îपधɕपरी©ेसाठी अह«ताĢाÃŔ उमदेवाराकंडून िविहत नमुÂयात अज« मागिव½यात येत आहेत. उमदेवाराचंी श©ैिणक अह«ता,  
पदांचा तपिशल , शासना´या िनयमानुसार संवैधािनक आर©ण, व समांतर आर©ण,  Îपधɕ परी©ेचा पदिनहाय अÆयासĎम आिण अज« 
करणेसाठी माग«दश«क सुचना  इ¾यादीची सिवÎŔर मािहती मािहतीपुȎÎतकेमÁय े नमूद कर½यात आलेली  आहे.  
 

Click here for Application form  
Click here for  Qualification  
Click  here for Syllabus 
Click here for Information Brochure 
   
 

२.   ऑनलाईन अज« सादर कर½याचे वळेापĝक  
 

अ.Ď. तपिशल  िदनाकं  
१ ऑनलाईन पÁदतीने  अज« नȗदणी सुǗ हो½याचा िदनाकं  १० मे, २०२३  
२ ऑनलाईन पÁदतीने अज« नȗदणी कर½याचा अंितम िदनांक  २५ मे, २०२३ 
३ ऑनलाईन पÁदतीने सामाियक परी©ा शÊुक़ भर½याचा िदनांक  १० मे, २०२३ ते २५ मे, २०२३  
४ सामाियक परी©ेकरीता Ģवेशपĝ उपलÅŗ हो½याचा िदनाकं  www.med-edu.in या  संकेतÎथळावर  

वेळोवेळी मािहती िमळेल ५ सामाियक परी©ेचा िदनांक  
 

३.वेतनǛणेी :  ०७ Ëया वेतन आयोगानुसार ¾या ¾या पदासाठी िनधɕरीत  केलेली वेतनǛेणी  व अिधक िनयमानुसार  अनुªये भǄे  
 
 

४.  सामािजक/समातंर आर©ण :- पदांचा सामािजक/समातंर आर©णबाबत तपशील खालीलĢमाणे  : 
 

 

अ)  संचालनालय, वǏैकीय िश©ण व संशोधन, मंुबई 
 

संवगɕचे नाव:- 01) Ģयोगशाळा सहाÈयक   एकुण १७०                            वतेनÎतर  एस-७  21700 -69100 
Ģवग« अ.जा. 

S.C 
(13%) 

अ.ज. 
S.T 
(7%) 

िवजा-अ 
VJNT 
(3%) 

भ.ज.ब 
NT-B 
(2.5%) 

भ.ज.क 
NT-C 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
NT-D 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
S.B.C 
(2%) 

इमाव 
OBC 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक 

EWS (10%)

अराखीव 
Unreserved  

(38%) 

एकुण 
Total  

(100%) 
िर¯त पदे  10 15 4 5 8 5 2 24 17 80 170 
सव«साधारण  3 5 1 2 4 2 1 8 6 24 58 
मिहला 30% 3 5 1 1 2 1 1 7 5 24 50 
खेळाडु 5% 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4 8 
माजी सैिनक 15% 1 2 1 1 1 1 0 4 2 12 25 
ĢकÊपĐÎत 5%  1 1 0 0 0 0 0 1 1 4 8 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

1 1 1 1 1 1 0 2 2 8 18 

एकुण   10 15 4 5 8 5 2 24 17 80 170 
अनाथ 1%  एकुण 2  ¾यापैकी         १  संÎथा¾मक    १ संÎथाबाहय  

िदËयागं 4% 
 

एकुण ०7 पदे  िदËयागंसाठी राखीव   ०२ पदे LV, 02 पदे D/HH, ०२ पदे OA/OAL/OL/LC/CP , 01 पद ASD  (M, MoD ) / 
SLD  / MI/ MD  
LV - Low Vision, D - Deaf, HH - Hard, OA - One Arm, OAL- One Arm and One Leg, OL- One Leg, LC - Leprosy 
Cured CP - Cerebral Palsy ASD - autism spectrum disorder (M-Mild, MoD - Moderate)  

 



 

  

DMER, Mumbai                                                (2)                                 Information Brochure 

 

 

संवगɕचे नाव:- 2) Ģयोगशाळा तंĝª   एकुण ११२     (वतेनÎतर   एस-13  :  35400-112400) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 2 7 1 1 1 0 2 15 11 72 112 
सव«साधारण  1 3 1 1 1 0 1 5 4 24 41 
मिहला 30% 1 2 0 0 0 0 1 5 3 22 34 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 6 
माजी सैिनक 
15% 

0 1 0 0 0 0 0 2 1 10 14 

ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 6 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
पदवीधर 
अंशकालीन 
10% 

0 1 0 0 0 0 0 1 1 7 10 

एकुण 2 7 1 1 1 0 2 15 11 72 112 
अनाथ 1% १  संÎथा¾मक      
िदËयागं 4% एकुण ०४ पदे  िदËयागंसाठी राखीव, ०१  पद D/ HH,०१  पद OA/OL/ BL/ OAL/ LC/ Dw/ AAV, ०१  पद  ID/ SLD/ MI , ०१  

पद  MD  
D- Deaf, HH- Hard Hearing,  OA One Arm,  OL- One Leg, BL- Both Leg, OAL - One  Arm and one Leg, LC -  Leprosy 
Cured, DW - Dwarfism , AAV -  Acid Attack Victim , ID  Intellectual Disability, SLD - Special  Learing Disability, MI -  
Mental IIIness  

 
 

 
संवगɕचे नाव:- 03) Đंथपाल  एकुण पदे १२     (वतेनÎतर  एस-14 : 38600-122800) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 1 1 0 1 0 0 3 1 5 12 
सव«साधारण  0 1 1 0 1 0 0 1 1 2 7 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

एकुण 0 1 1 0 1 0 0 3 1 5 12 
अनाथ 1% िनरंक 
िदËयागं 4% िनरंक  

 
 

 
 

 
संवगɕचे नाव:- 04) Îव´छता िनिर©क  एकुण पदे ०९     (वतेनÎतर   एस-8  25500-81100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 0 0 1 1 1 4 1 1 9 
सव«साधारण  0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 6 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

एकुण 0 0 0 0 1 1 1 4 1 1 9 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 05) ई.सी.जी. तंĝª एकुण पदे ३६                 (वतेनÎतर  एस -13 :35400- 112400) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 4 1 2 2 2 1 1 9 4 10 36 
सव«साधारण  1 1 1 1 1 1 1 3 1 3 14 
मिहला 30% 1 0 1 1 1 0 0 2 1 3 10 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
माजी सैिनक 15% 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 4 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 
10% 

1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 4 

एकुण 4 1 2 2 2 1 1 9 4 10 36 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०४ पदे  िदËयागंसाठी राखीव, ०१  पद  LV 

LV - Low Vision  
 

 
संवगɕचे नाव:- 06) आहारतª  एकुण पदे १८      (वतेनÎतर  एस-14 : 38600-122800) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 2 2 0 1 1 1 1 5 2 3 18 
सव«साधारण  1 1 0 1 1 1 1 2 1 1 10 
मिहला 30% 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 5 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 
10% 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

एकुण 2 2 0 1 1 1 1 5 2 3 18 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंसाठी राखीव     ०१ पद  B/LV  

B - Blind  LV - Low Vision  

 
 
 

संवगɕचे नाव:- 07) औषधिनमɕता   एकुण पदे १६९     (वतेनÎतर  एस-10 : 29200-92300) 
Ģवग« अ.जा. 

(13%) 
अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 12 16 0 4 10 5 1 28 17 76 169 
सव«साधारण  4 5 0 1 3 2 1 10 6 25 57 
मिहला 30% 4 5 0 1 3 2 0 8 5 23 51 
खेळाडु 5% 1 1 0 0 1 0 0 1 1 4 9 
माजी सैिनक 15% 1 2 0 1 1 1 0 4 2 11 23 
ĢकÊपĐÎत 5%  1 1 0 0 1 0 0 1 1 4 9 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
पदवीधर अंशकालीन 
10% 

1 2 0 1 1 0 0 3 2 8 18 

एकुण 12 16 0 4 10 5 1 28 17 76 169 
अनाथ 1% एकुण 2  ¾यापैकी         १  संÎथा¾मक    १ संÎथाबाहय  
िदËयागं 4% एकुण ०7 पदे  िदËयागंसाठी राखीव    02 पदे  D/ HH, 02 पदे  OL/ BL/ CP/ LC/ Dw/ AAV, 02 पदे   ASD (M)/ SLD/ MI , 0१ पदे  MD  

D- Deaf, HH- Hard Hearing,    OL- One Leg, BL- Both Leg, CP- Cerebral Palsy, LC -  Leprosy Cured, DW - Dwarfism , 
AAV -  Acid Attack Victim ,ASD - Autism Seectrum Disorder (M-Mild, MoD - Moderate, SLD - Special  Learing Disability, 
MI -  Mental IIIness, MD - Multiple Disabilities , 
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संवगɕचे नाव:- 8) डॉ¯युमȂटािलÎट/कॅटलॉगर/Ģलखेाकार/Đंथसुचीकार एकुण पदे १९   ( वतेनÎतर  एस-6 :19990-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 1 1 1 1 1 0 3 3 7 19 
सव«साधारण  1 1 1 1 1 1 0 1 1 2 10 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 4 
खेळाडु 5% 0      0 0 0 1 1 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 1 1 1 1 1 0 3 3 7 19 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंसाठी राखीव     ०१ पद  B/LV  

B - Blind  LV - Low  Vision  
 
 

 
संवगɕचे नाव:- 09)  समाजसेवा अिध©क (वǏैकीय) एकुण पदे ८३      (वतेनÎतर  एस-14: 38600-122800) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 5 1 0 1 6 2 4 13 8 43 83 
सव«साधारण  2 1 0 1 2 1 1 4 3 14 29 
मिहला 30% 2 0 0 0 2 1 1 4 2 13 25 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 4 
माजी सैिनक 15% 1 0 0 0 1 0 1 2 1 7 13 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 1 0 1 1 1 4 8 
एकुण 5 1 0 1 6 2 4 13 8 43 83 
अनाथ 1% एकुण 2  ¾यापैकी         १  संÎथा¾मक    १ संÎथाबाहय  
िदËयागं 4% एकुण ०३ पदे  िदËयागंासाठी राखीव     ०१ पद  LV,   ०१ पद   D/HH,    ०१ पद  OA/ BA/ OL/ BL/ OAL/ CP/ LC/ Dw/ AAV/ MDy,  

LV- Low Vision, D- Deaf , HH- Hard Hearing, OA- One Arm, BA - Both Leg, OL - One  Leg, BL - Both Leg, OAL - One 
Arm and One Leg,  CP - Cerebral  Palsy,  LC - Leprosy Cured,  Dw -Dwarfism, AAV - Acid Attack Victim, MDy - Muscular 
Dystrophy 

 
 

 
 
 

संवगɕचे नाव:- 10) Đंथालय सहाÈयक  एकुण  पदे १६    (वतेनÎतर  एस-6:19900-63200) 
 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 2 0 0 1 1 0 0 4 2 6 16 
सव«साधारण  1 0 0 1 1 0 0 1 1 2 7 
मिहला 30% 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2 5 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
एकुण 2 0 0 1 1 0 0 4 2 6 16 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव    ०१ पद B/LV 

B - Blind  LV - Low  Vision    
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संवगɕचे नाव:- 11) Ëयवसायोपचारतª/ऑ¯युपेशनथेरेपीÎट/Ëयवसायोपचारतंĝª          एकुण पदे ०७       (वतेनÎतर एस-14 38600-122800) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 1 0 0 1 0 0 1 3 1 7 
सव«साधारण  0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 5 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 1 0 0 1 0 0 1 3 1 7 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 
 
संवगɕचे नाव:- 12) दुरÁवनीचालक  एकुण पदे १७  (वतेनÎतर एस -7 : 21700-69100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 1 2 0 1 2 6 2 3 17 
सव«साधारण  0 0 1 1 0 1 1 2 1 1 8 
मिहला 30% 0 0 0 1 0 0 1 2 1 1 6 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

पदवीधर अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
एकुण 0 0 1 2 0 1 2 6 2 3 17 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद B/LV 

B - Blind  LV - Low  Vision    
 

 
संवगɕचे नाव:- 13) मिहला अिध©ीका/वॉड«न वसतीगहृ Ģमुख/वसतीगहृ अिध©ीका/ǥीअिध©ीका   एकुण पदे ०५  वतेनÎतर   एस १० : 29200-92300 / 
                                                                                                                                                                                      एस 13 : 35400-112400 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 1 0 1 0 0 0 2 0 0 5 
सव«साधारण  1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 1 0 1 0 0 0 2 0 0 5 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 14) अधंारखोली सहाÈयक  एकुण पदे १०   (वतेनÎतर  एस-६ 19900-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 2 0 0 0 1 1 0 3 2 1 10 
सव«साधारण  1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 6 
मिहला 30% 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 2 0 0 0 1 1 0 3 2 1 10 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 

 
 
संवगɕचे नाव:- 15) ©-िकरण सहाÈयक        एकुण पदे २३  (वतेनÎतर एस-721700-69100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 1 0 1 1 1 1 4 2 11 23 
सव«साधारण  1 1 0 1 1 1 1 1 1 4 12 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 5 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
एकुण 1 1 0 0 1 1 1 4 2 11 23 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद LV 

  LV - Low  Vision    
 

 

 
 
संवगɕचे नाव:- 16) सांिखकी सहाÈयक  एकुण पदे ०३      (वतेनÎतर  एस-8 25500-81100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 3 
सव«साधारण  1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 3 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 17) दंत आरो±यक/दंतÎवाÎथ आरो±यक  एकुण पदे १२       (वतेनÎतर  एस-8 25500-81100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 2 0 0 1 1 1 2 1 4 12 
सव«साधारण  0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 7 
मिहला 30% 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 3 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
एकुण 0 2 0 0 1 1 1 2 1 4 12 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 

 
 
संवगɕचे नाव:- 18)भौितकोपचारतª एकुण पदे २२      ( वतेनÎतर एस-14 : 38600-122800) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 1 1 1 2 0 1 5 2 9 22 
सव«साधारण  0 1 1 1 1 0 1 2 1 3 11 
मिहला 30% 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 5 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
एकुण 0 1 1 1 2 0 1 5 2 9 22 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद B/LV 

B - Blind  LV - Low  Vision    
 
 
 
संवगɕचे नाव:- 19) दंत तंĝª एकुण ०६         वतेनÎतर एस १० : 29200-92300 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 0 1 0 1 0 2 2 0 6 
सव«साधारण  0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 1 0 1 0 2 2 0 6 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 20) सहाÈयक Đंथपाल   एकुण ११               वतेनÎतर एस १० : 29200-92300 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 1 1 1 1 0 4 2 1 11 
सव«साधारण  0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 7 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
एकुण 0 0 1 1 1 1 0 4 2 1 11 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 

 
 
संवगɕचे नाव:- 21) छायािचĝकार-िन-कलाकार / कलाकार-िन-छायािचĝकार  एकुण पदे २६      वेतनÎतर एस १० : 29200-92300 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 4 2 0 1 1 1 7 3 7 26 
सव«साधारण  0 1 1 0 1 1 1 3 1 3 12 
मिहला 30% 0 1 1 0 0 0 0 2 1 2 7 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 4 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 3 
एकुण 0 4 2 0 1 1 1 7 3 7 26 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद B/LV 

B - Blind  LV - Low  Vision    
 
 
 
 
 
संवगɕचे नाव:- 22) Ǜवणमापकतंĝª / ऑिडओȎËहजुअलतंĝª / ऑडीयोमेĘीकतंĝª   एकुण ०४   (वतेनÎतर -13 35400-112400) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4 
सव«साधारण  0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 23) िवǏुत जिनĝ चालक / जनरेटर ऑपरेटर एकुण ०६    (वतेनÎतर  एस-६ 19900-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 1 0 0 0 0 0 2 1 1 6 
सव«साधारण  1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 5 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 0  1 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 
15% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 1 1 0 0 0 0 0 2 1 1 6 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 
 
संवगɕचे नाव:- 24) नेĝिचिक¾सा सहाÈयक  एकुण पदे ०२    (वतेनÎतर  एस-10 29200-92300) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल  
घटक (10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 
सव«साधारण  1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 
 
 
संवगɕचे नाव:- 25) डायलिेसस तंĝª एकुण पदे ०८   (वतेनÎतर  एस-13 35400-112400) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक (10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 1 0 0 0 0 0 2 1 4 8 
सव«साधारण  0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

एकुण 0 1 0 0 0 0 0 2 1 4 8 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 26) शािरिरक िश©ण िनदȃशक / शािरिरक Ģिश©ण िनदȃशक एकुण पदे ०३  ( वतेनÎतर  एस-14 :38600-122800) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल  
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 
सव«साधारण  0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 
 
संवगɕचे नाव:- 27) ȋशपी एकुण पदे १५            (वतेनÎतर  एस-6 19900-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 1 1 0 1 0 2 3 7 15 
सव«साधारण  0 0 1 1 0 1 0 1 2 3 9 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 4 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

एकुण 0 0 1 1 0 1 0 2 3 7 15 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद LV 

 LV - Low  Vision    
 
 
 
संवगɕचे नाव:- 28) सहाÈयक दंत तंĝª एकुण पदे ०४    (  वतेनÎतर  एस-8: 25500-81100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल  
घटक (10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 4 
सव«साधारण  1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 4 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 29) मोÊडǗम तंĝª  एकुण  पदे ०३  (वतेनÎतर  एस-10 :29200-92300) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल  
घटक (10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
सव«साधारण  1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 
 
संवगɕचे नाव:- 30) लोहार / सांधाता     एकुण ३            (  वतेनÎतर -6: 19900-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 3 
सव«साधारण  0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 3 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 

 
 
 
संवगɕचे नाव:- 31) वाहनचालक  एकुण पदे 34    (  वतेनÎतर -6: 19900-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 3 1 1 2 0 1 1 6 3 16 34 
सव«साधारण  2 1 1 1 0 1 1 2 2 5 16 
मिहला 30% 1 0 0 1 0 0 0 2 1 5 10 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3 

एकुण 3 1 1 2 0 1 1 6 3 16 34 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद D/HH 

D - Deaf , HH - Hard  Hearing   
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संवगɕचे नाव:- 32) गृह िन वǥपाल / गृहपाल / िलनन िकपर       एकुण पदे १६      (  वतेनÎतर -6: 19900-63200) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 2 1 2 1 1 4 2 3 16 
सव«साधारण  0 0 1 1 1 1 1 1 1 2 9 
मिहला 30% 0 0 1 0 1 0 0 1 1 1 5 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

एकुण 0 0 2 1 2 1 1 4 2 3 16 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंासाठी राखीव   ०१ पद B/LV 

B - Blind  , LV - Low  Vision  
 
 
संवगɕचे नाव:- 33) © िकरण तंĝª   एकुण पदे ०३         (वतेनÎतर  एस-13 35400-112400) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 3 
सव«साधारण  0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 3 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 

 
 
 
संवगɕचे नाव:- 34) सुतार      एकुण पदे १३                    (  वतेनÎतर -6: 19900-63200)    

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 0 1 0 1 1 1 0 1 3 5 13 
सव«साधारण  0 1 0 1 1 1 0 1 1 2 8 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

एकुण 0 1 0 1 1 1 0 1 3 5 13 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  
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संवगɕचे नाव:- 35) कातारी- िन जोडारी , जोडारी िमǥी / बȂचिफटर    एकुण पदे ०७     (  वतेनÎतर -6: 19900-63200)  

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 1 0 0 0 0 0 1 1 3 7 
सव«साधारण  1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 5 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 1 1 0 0 0 0 0 1 1 3 7 
अनाथ 1% िनरंक  
िदËयागं 4% िनरंक  

 

 
 

 
संवगɕचे नाव :  अिधपिरचारीका         एकुण पदे :  3974   ( वतेनÎतर एस-13: 35400-112400) 
Ģवग« अ.जा. अ.ज. िवजा-अ भ.ज.ब. भ.ज.क. भ.ज.ङ िव.मा.Ģ. इ.मा.व. आ.Ǔ.घटक खुला एकूण 

 13% 7% 3% 2.5 % 3.5 %  2 % 2 % 19 % 10 % 48 % 100 % 
िर¯त व भरावयाची पदे 338 321 111 81 61 44 209 458 397 1954 3974 

सव«साधारणखुला 111 107 36 27 21 15 70 151 130 645 1313 
मिहला  ३० % 101 96 33 24 18 13 63 137 119 586 1190 

माजीसैिनक 15 % 51 48 17 12 9 7 31 69 60 293 597 
पदवीधर/पदवीधारक 

अंशकािलन १० % 
34 32 11 8 6 4 21 46 40 195 397 

खेळाडू  5 % 17 16 06 04 03 02 10 23 20 98 199 
ĢकÊपĐÎत ५ % 17 16 6 4 3 2 10 23 20 98 199 

भकंुपĐÎत  २ % 7 6 2 2 1 1 4 9 8 39 79 
एकूण 
 

338 321 111 81 61 44 209 458 397 1954 3974 

िदËयागं  ४ % एकूण 159 पदे िदËयांगासाठी राखीव  : ( a)53पदे- एकहातअपंग ( OA-ONE ARM), एकपायअपंग ( OL-ONE LEG ) ,  
मȂदूशी संबंिधत अधȝगवाय ू ( CP-CEREBRAL PALSY),  कुÍठरोगबराझाललेीËय¯ती (LC- LEPROSY CURED),   बुटकेपणा ( DW- 
DWARFISM),  ॲिसडहÊÊयाचाबळी ( AAV- ACID ATTACK VICTIM),   (b) ५३पदे- िवशेषअÁययनअ©मता ( SLD-SPECIAL LEARNING 
DISABILITY),   (c) ५३पदे- एकािधकअपंग¾वMD ( MD- Multiple Disabilities) Involving (a) to (b)  above 

अनाथ  १ % एकुण 39  ¾यापैकी        20  संÎथा¾मक    १9 संÎथाबाहय  
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संवगɕचे नाव:- 01) उ´चǛणेी लघुलखेक (बहृÂमंुबई बाहेरील पदे)  एकुण िर¯Ŕ पदे -०२   (वतेनÎतर -15 : 41800-132300) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 
सव«साधारण  1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 15% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 
10% 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 
अनाथ 1% िनरंक 
िदËयागं 4% िनरंक 
 

 
संवगɕचे नाव:- 02) िनÇनǛणेी लघुलखेक (बहृÂमंुबई बाहेरील पदे)  एकुण िर¯Ŕ पदे -२८  वतेनÎतर  एस-14  : 38600-122800 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 1 6 0 2 2 1 0 8 3 5 28 
सव«साधारण  1 2 0 1 1 1 0 3 2 2 13 
मिहला 30% 0 2 0 1 1 0 0 2 1 1 8 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 
माजी सैिनक 15% 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 3 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन 
10% 

0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 3 

एकुण 1 6 0 2 2 1 0 8 3 5 28 
अनाथ 1% िनरंक 
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंसाठी राखीव     ०१  पद  B/LV  

B - Blind  LV - Low Vision 
 

 
संवगɕचे नाव:- 03) लघुटंकलखेक (बहृÂमंुबई बाहेरील पदे)   एकुण िर¯Ŕ पदे -३७     ( वेतनÎतर  एस-8  25500-81100) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«ल 
घटक(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 5 1 1 1 1 1 1 8 4 14 37 
सव«साधारण  2 1 1 1 1 1 1 3 2 5 18 
मिहला 30% 1 0 0 0 0 0 0 3 1 4 9 
खेळाडु 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
माजी सैिनक 15% 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2 5 
ĢकÊपĐÎत 5%  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
भकंुपĐÎत 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर 
अंशकालीन 10% 

1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 

एकुण 5 1 1 1 1 1 1 8 4 14 37 
अनाथ 1% िनरंक 
िदËयागं 4% एकुण ०१ पद  िदËयागंसाठी राखीव     ०१  पद  B/LV  

B - Blind  LV - Low Vision 
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ब) आयुष संचालनालय, मंुबई  
िर¯त जागांच ेĢवग«िनहाय सामािजक/समांतर आर©ण खालील Ģमाणे दश«िव½यात आलेले आहे. 

 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

01) अिधपिरचारीका (एकुण 146 पदे)      (वतेनÎतर एस 13 : 35400-112400) 
पदस°ंया 20 13 04 02 05 02 27 03 15 91 55 146 

सव«साधारण 07 04 02 01 02 01 10 02 04 33 18 51 
मिहला 06 04 01 01 01 01 08 01 05 28 17 45 

माजीसैिनक 03 02 01 00 01 00 04 00 02 13 08 21 
अंशकालीन 02 01 00 00 01 00 03 00 02 09 06 15 
ĢकÊपĐÎत 01 01 00 00 00 00 01 00 01 04 03 07 

खेळाडू 01 01 00 00 00 00 01 00 01 04 03 07 
एकुण 20 13 04 02 05 02 27 03 15 91 55 146 
अनाथ 01 पद   संÎथा¾मक  
िदËयागं  06 पदे ‘OL,LC,DW,AAV,   

OL - One Leg, LC-Leprosy Cured, DW-Dwarfism,AAV-Acid Attack Victims  
 

02) वाहन चालक (एकुण 15 पदे)     (वतेनÎतर  एस-6 19900-63200) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 01 01 01 01 01 00 02 00 02 09 06 15 
सव«साधारण 01 01 01 01 01 00 02 00 02 09 04 13 
माजीसैिनक 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
अंशकालीन 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 

एकुण 01 01 01 01 01 00 02 00 02 09 06 15 
 

03) Ģमुख यांिĝकी (एकुण 1 पद)   (वतेनÎतर एस-8 25500-81100( 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
सव«साधारण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 

एकुण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
 

04) िवजतंĝी (एकुण 1 पद)      (वतेनÎतर एस-8:  25500-81100) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
सव«साधारण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 

एकुण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
 
05) Ģयोगशाळा तंĝª (एकूण 11 पदे )     (वेतनÎतर  एस-13 : 35400-112400) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 01 00 00 00 01 01 02 01 01 07 04 11 
सव«साधारण 01 00 00 00 01 01 01 01 01 06 02 08 

मिहला 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 01 02 
माजीसैिनक 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 

एकुण 01 00 00 00 01 01 02 01 01 07 04 11 
िदËयागं एकुण 01 पद- D, HH   

D- Deaf , HH- Hard of Hearing  
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06 ) िमǛक (एकूण 10 पदे)        (वेतनÎतर  एस-10 : 29200-92300) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 01 01 01 01 00 02 00 02 08 02 10 
सव«साधारण 00 01 01 01 01 00 01 00 01 06 01 07 

मिहला 00 00 00 00 00 00 01 00 01 02 01 03 
एकुण 00 01 01 01 01 00 02 00 02 08 02 10 

िदËयागं एकुण 01 पद- D, HH , OL, BL, LC,DW, 
D- Deaf , HH- Hard of Hearing, OL- One Leg, BL- Both Leg, LC-Leprosy Cured, DW-Dwarfism,  

 
07) वसतीगृह अिध©क (ǥी)(एकूण 05 पदे)     (वेतनÎतर  एस-10 : 29200-92300) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 01 -- -- -- -- -- 01 -- 01 03 02 05 
सव«साधारण --- --- -- --- --- --- 01 --- --- 03 02 05 

एकुण 01 -- -- -- -- -- 01 -- 01 03 02 05 
07) वसतीगृह अिध©क (पǗुष) (एकूण 03 पदे)    (वतेनÎतर  एस-10 : 29200-92300) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया -- -- 01 -- -- -- 01 -- -- 02 01 03 
सव«साधारण --- --- 01 --- --- --- 01 --- --- 02 01 03 

एकुण -- -- 01 -- -- -- 01 -- -- 02 01 03 
िदËयागं एकुण 01 पद- LV,  HH , OA, BA, OL, BL, LC,DW, AAV 

LV- Low Vision, HH- Hard of Hearing, OA- One Arm, BA- Both Arms, OL- One Leg, BL- Both Leg, LC-Leprosy Cured, 
DW-Dwarfism, AAV-Acid Attack Victims 

 
08) Ģयोगशाळा सहाÈयक (एकुण 05 पदे)      (वतेनÎतर  एस-7 : 21700-69100) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 01 01 00 00 00 02 00 01 05 00 05 
सव«साधारण 00 01 01 00 00 00 01 00 01 04 00 04 

मिहला 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 00 01 
एकुण 00 01 01 00 00 00 02 00 01 05 00 05 

 
09) विरÍठ िलपीक (एकुण 12 पदे)   ( वतेनÎतर एस-8 : 25500-81100) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 02 00 01 00 01 00 03 00 02 09 03 12 
सव«साधारण 01 00 01 00 01 00 02 00 01 06 02 08 

मिहला 01 00 00 00 00 00 01 00 01 03 01 04 
एकुण 02 00 01 00 01 00 03 00 02 09 03 12 

 
10) आहार तª (एकुण 01 पद)   (वतेनÎतर  एस-14 : 38600-122800) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
सव«साधारण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 

एकुण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 
 

11) Đंथपाल (एकुण 01 पद)    (वतेनÎतर एस-10 : 29200-92300) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01 00 01 
सव«साधारण 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01 00 01 

एकुण 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01 00 01 
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12) सहाÈयक Đंथपाल (एकुण 05 पद)    (वतेनÎतर एस-७:  21700-69100) 

Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 
(अ) 

भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 01 01 00 00 00 01 00 01 04 01 05 
सव«साधारण 00 01 01 00 00 00 01 00 01 04 01 05 

एकुण 00 01 01 00 00 00 01 00 01 04 01 05 
 

13) सĐंह पडताळक (एकुण 02 पद)     (वतेनÎतर एस-८ : 25500-81100) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 02 
सव«साधारण 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 02 

एकुण 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 02 
 

14) ©-िकरण तंĝª (एकुण 02 पद)         (वतेनÎतर एस-13 : 35400-112400) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 00 01 01 00 00 00 00 00 00 02 00 02 
सव«साधारण 00 01 01 00 00 00 00 00 00 02 00 02 

एकुण 00 01 01 00 00 00 00 00 00 02 00 02 
 

15) ©-िकरण सहाÈयक (एकुण 01 पद)      (वतेनÎतर एस-७:  21700-69100) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01 
सव«साधारण 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01 

एकुण 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01 
 

16) सĐंहपाल (एकुण 08 पद)       (वतेनÎतर  एस-6 : 19900-63200) 
Ģवग« अ.जा अ.ज िव.जा. 

(अ) 
भ.ज. 
(ब) 

भ.ज. 
(क) 

भ.ज. 
(ड) 

इ.मा.व. िव.मा.Ģ. आ.Ǔ.घ एकुण मागास 
वगȓय 

खुला एकुण 

पदस°ंया 01 00 01 00 01 00 02 01 02 08 00 08 
सव«साधारण 01 00 01 00 01 00 01 01 01 06 00 06 

मिहला 00 00 00 00 00 00 01 00 01 02 00 02 
एकुण 01 00 01 00 01 00 02 01 02 08 00 08 

िदËयागं एकुण 01 पद- LV,  D, HH , OA, OL, OAL, LC,DW, AAV 
LV- Low Vision, D-Deaf,  HH- Hard of Hearing, OA- One Arm, OL- One Leg, OAL- One Arm & One Leg, LC-Leprosy Cured, 
DW-Dwarfism, AAV-Acid Attack Victims 

एकुण 229 पदे 
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क)  मानिसक आरो±य़ कȂ ğ, पणेु  
 
संवगɕचे नाव:- 01)  उ´ōǛणेी लघुलखेक   एकुण ०१ पद     ( वतेनÎतर -एस-15 : 41800-132300) 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01  
िदËयागं Ģवग« : a) B,LV  OA,OL,BL, OAL, CP LC, DW,AVV,  SLD, MI  MD involving (a)  to (c) above या Ģवगɕतील िदËयांग अज« कर½यास 
पाĝ आहेत.  

 
 

संवगɕचे नाव:- 02)  अिधपिरचारीका    एकुण 03 पदे   ( वतेनÎतर एस-13 : 35400-112400) 
Ģवग« अ.जा. 

(13%) 
अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 00 00 00 00 00 00 00 00 01 02 03  
िदËयागं Ģवग« :  a) OA,OLCP,LC,DW, b)SLD  e) MD involving (a)  to (b) above या Ģवगɕतील िदËयांग अज« कर½यास पाĝ आहेत.  

 
संवगɕचे नाव:- 03)  सहाÈय़क Đंथपाल        एकुण ०१ पद   वतेनÎतर   एस-10 : 29200 -92300 

Ģवग« अ.जा. 
(13%) 

अ.ज. 
(7%) 

िवजा-अ 
(3%) 

भ.ज.ब 
(2.5%) 

भ.ज.क 
(3.5%) 

भ.ज.ड 
(2%) 

िव.मा.Ģ. 
(2%) 

इमाव 
(19%) 

आ.Ǔ.दुब«लघटक 
(10%) 

अराखीव 
(38%) 

एकुण 
(100%) 

िर¯त पदे 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01  
िदËयागं Ģवग« : a) LV  b)D,HH c) OA,BA,OL,BL,OAL,CP,LC,DW,AAV d)ASD(M),SLD,MI  e) MD involving (a)  to (d) above या Ģवगɕतील 
िदËयागं अज« कर½यास पाĝ आहेत.  

 
िटप :  १) वर नमूद केलेÊया पदस°ंया व आर©णांमÁये वाढ अथवा घट हो½याची श¯यता आहे.  
          २) Îपधɕ¾मक परी©ा Îथिगत करणे, रǏ करणे, अशंत बदल करणे, पदां´या एकूण स°ंयेमÁये बदल कर½याचा      
              अिधकार शासन राखून ठेवत आहे. 
 

५.  वयोमयɕदा :- 
 

वयोमयɕदा 
गण½याचा 
िदनांक  

िकमान 
वय 
(वष«) 

कमाल वयोमयɕदा (वषȃ) पदवीधर/ 
पदिवका-
धारक 
अंशंकालीन 
उमदेवार  

अराखीव 
Ģवग« 

मागासगवȓय/खेळाडू/ 
अनाथ/आȌथकǓÍटया 
दुब«ल घटक 

मिहला  ĢकÊपĐÎŔ/ 
भकंुपĐÎŔ/ 
िदËयागं/ 
Îवतंĝ 
सैिनकांचे 
पाÊय़ 

माजी सैिनक 
शासकीय  
कम«चारी  

अराखीव मागास  
वगȓय 

अराखीव 
Ģवग« 

िदवयांग 

अज« 
ȎÎवकृतीचा 

अंितम  
िदनाकं 

18 38 43 38 43 45 

सशǥ 
दलातील 
सेवेचा 
कालावधी 
+३ वषȃ 

45 50 55 

   
5.1 सामाÂय़ Ģशासन िवभागाने शासन िनण«य Ď.सिनव २०२३/Ģ.Ď.१४/कायɕ१२, िदनांक ०३ माच«, २०२३ अÂवये   

िदनांक २५.०४.२०१६ ´या शासन िनण«यात िविहत केलÊेया कमाल  वयोमयɕदेत (अराखीव Ģवगɕसाठी ३८ वषȃ 
व मागास Ģवगɕसाठी ४३ वषȃ)  दोन वषȃ इतकी िशिथलता  (खुÊया Ģवगɕसाठी ४० वषȃ व मागास Ģवगɕसाठी ४५ 
वषȃ ) दे½यात आली आहे.सरळसेवतेन िनयुकतीसाठी´या कमाल वयोमयɕदेत िदनांक ३१ िडसȂबर, २०२३पयȊत 
िशिथलता दे½यात आली आहे.  

५.२ शासन िनण«य िदनांक २५.०४.२०१६ मÁये िविहत केलेÊया   कमाल वयोमयɕदेपे©ा िविहत केली आहे. अशा 
पदासाठी देखील या शसन िनण«या´या िदनांकापासून ते िदनांक ३१ िडसȂब, २०२३ पय«त  शासकीय सेवते 
सरळसेवनेे िनयु¯ती संदभɕत ĢिसÁŖ होणा-या सव«  जािहरातीकरीता अज« करणा-या उमदेवारांसाठी  संबंिधत 
पदा´या सेवाĢवशे िनयमात  िविहत केलेलया कमाल वयोमयɕदेत दोन वषȃ इतकी िशिथलता देय रािहल.  

5.3 िदËयांग उमदेवारांकिरता कमाल वयोमयɕदा ४५ वषȃ इतकी रािहल. ( सामाÂय़ Ģशासन िवभाग शासन िनण«य 
Ďमांक एसआरËही २०१५/Ģ.Ď.४०४/कायɕ१२, िदनांक २९.०५.२०१९) 



 

  

DMER, Mumbai                                                (19)                                 Information Brochure 

5.4  खेळांडंूकिरता कमाल वयोमयɕदा ०५ वषȃ िशिथल©म राहील.तथािप, कोण¾याही Ģवगɕतील उमदेवारांकरीता 
कमाल वयोमयɕदा ४३वषȃ रािहल. (शालेय िश©ण व िĎडा िवभाग शासन िनण«य Ďमांक राĎीधो-२००२/Ģ.Ď. 
६८/िĎयुसे-२, िदनांक ०१/०७/२०१६  

5.5 माजी सैिनकाकिरता वयोमयɕदेतील सूट ही सदर उमदेवारा´या सशǥ दलात झालेÊया सेवेइतका कालवधी 
अिधक ३ वषȃ इकी राहील. तसेच अपंग माजी सैिनकांसाठी  कमाल वयोमयɕदा  ४५ वषȃ  इतकी रािहल. (सामाÂय़ 
Ģशासन िवभाग शÁुदीपĝक Ďमांक मासैक-१०१०/Ģ.Ď.२७९/१०/१६-अ, िदनांक २०.०८.२०१०  

5.6 ĢकÊपĐÎŔ, भकंूपĐÎŔ  उमदेवारांकिरता कमाल वयोमयɕदा ४५ वषȃ इतकी राहील. (सामाÂय़ Ģशासन िवभाग 
शासन िनण«य Ďमांक िवकाक२२१५/Ģ.Ď.३३७/१६-अ, िदनांक ०४/११/२०१६  

5.7 अनाथ आर©णाकिरता  अज« करणा-या  उमदेवारांना अनुसूिचत जाती या Ģवगɕतील उमदेवारांकिरता असलेली 
४३ वषȃ इतकी  कमाल वयोमयɕदा  लागू रािहल.  (मिहला व बाल िवकास िवभाग शासन िनण«य Ďमांक अनाथ-
२०१८/Ģ.Ď.१८२/का-०३, िदनांक २३.०८.२०२१  

5.8 शासकीय कायɕलयात  तीन वषɕपयȊत दरमहा मानधनावर  काम केलÊेया व रोजगार माग«दश«न  कȂ ğामÁये  या 
अनुभवाची नȗद केलÊेया पदवीधर/पदिवकाधारक अशंकालीन उमेदवारांकरीता कमाल वयोमयɕदा ५५ वषȃ 
रािहल.(सामाÂय़ Ģशासन िवभाग शासन िनण«य Ďमांक अशंका १९१८/Ģ.Ď.५०७/१६-अ, िदनांक ०२/०१/ २०१० 

5.9 Îşतंĝ  सैिनकांचे पाÊयांसाठी कमाल वयोमयɕदा  ४५ वषȃ  इतकी रािहल. ( सामाÂय़ Ģशासन िवभाग शासन  
िनण«य िनवक-१०१०/Ģ.Ď.०८/२०१०/१६-अ, िदनांक ०६.१०.२०१०.  

5.10 उपरो¯Ŕ वयोमयɕदा ही अज« ȎÎवकृती´या अंितम िदनांकास िवचारात घेतली जाईल.  
 

6. पदस°ंया व आर©णांसदभɕत सव«साधारण तरतुदी :-  
      

6.१ भरावया´या उपरो¯Ŕ संवग« /पदांचा सामािजक/समांतर आर©णबाबतचा तपशील शासना´या मागणीनुसार आहे. 
तसेच, वर नमूद केलÊेया पदसं°या व आर©ाणामÁये शासना´या सूचनेनुसार बदल हो½याची श¯य़ता आहे. 

6.२ शासनाकडून पदसं°या व आर©णामÁये बदल ĢाÃŔ झाÊयास याबाबतची मािहती /बदल वळेोवेळी संचालनालया´या 
संकेतÎथळावर  ĢिसÁŖ कर½यात येईल व ¾यानुसार भरती ĢिĎया राबिव½यात येईल.  

6.3 िविवध मागास Ģवग«, मिहला, Ģािव½य़ĢाÃŔ खेळाडू, अनाथ इ¾यादीसाठी सामािजक व समांतर आर©ण शासनाकडून 
वळेोवळेी जारी कर½यात येणा-या आदेशानुसार रािहल.  

6.4 मिहलांसाठी आरि©त पदांकरीता दावा करणा-या  उमदेवारांनी मिहला आर©णाचा लाभ ²यावयाचा असÊयास ¾यांनी 
अजɕमÁये  न चुकता महाराÍĘाचे अिधवासी  असÊयाबाबत तसेच (अनुसूिचत जाती व अनुसूिचत जमाती वगळून)  अÂय 
मागास Ģवगɕतील उमेदवारांना नॉन Ďीमीलेअर मÁये मोडत असÊयाबाबत ÎपÍटपणे  दावा करणे  व Ģमाणपĝ सादर 
करणे आवÌयक़ आहे. तसेच मिहला  व बाल िवभाग मंĝालय, मंुबई यांचे शासन िनण«य Ď. मिहला 
२०२२/Ģ.Ď.१२३/कायɕ-२, िदनांक ०४ मे, २०२३ नुसार खुÊया Ģवगɕतील मिहलांकरीता आरि©त असलÊेया 
पदावरील िनवडीकरीता खÊुया Ģवगɕतील मिहला तसेच सव« मागास Ģवगɕतील मिहलांनी नॉनिĎिमलअेर Ģमाणपĝ 
सादर कर½याची अट रǏ कर½यात आली आहे.   

6.५ िवमु̄ Ŕ जाती (अ) भट¯या जमाती (ब) भट¯या जमाती (क) व भट¯या जमाती (ड) Ģवगɕसाठी आरि©त असलेली पदे  
आंतरपिरवत«नीय असून आरि©त पदासाठी संबंिधत Ģवगɕतील यो±य़ व पाĝ उमदेवार उपलÅŗ न झाÊयास अǏयावत 
शासन धोरणाĢमाणे  उपलÅŗ Ģवगɕतील उमेदवाराचा िवचार गुणवǄे´या आधारावर  कर½यात येईल.  

6.६ अज« करताना एखादी जात/जमात रा¶य़ शासनाकडून आर©णासाठी पाĝ असÊयाचे घोिषत केली असÊयासच तसेच 
स©म Ģािधका-यांने Ģदान केलेले Ģमाणपĝ  उमदेवारांकडे उपलÅŗ असेल तर संबंिधत जात/जमातीचे उमेदवार  
आर©णा´या दाËयासाठी पाĝ असतील.  

6.७ समांतर आर©णबाबत शासन पिरपĝक, सामाÂय़ Ģशासन िवभाग, Ďमांक एसआरËही-१०१२/Ģ.Ď.१६/१२/१६-अ, 
िदनांक १३ ऑगÎő, २०१४ तसेच शासन शÁुदीपĝक, सामाÂय़ Ģशासन िवभाग, Ďमांक संकीण«-१११८/ Ģ.Ď.३८/१६-
अ, िदनांक १९ िडसȂबर, २०१८ आिण तदनंतर शासनाने या संदभɕत वळेोवेळी िनग«िमत केलेÊया आदेशानुसार  
काय«वाही कर½यात येईल.  

6.८ आȌथकǓÍटया  दुब«ल घटकांतील (ईडÅÊयुएस) उमदेवारांकरीता शासन िनण«य, सामाÂय़ Ģशासन िवभाग Ďमांक  
राआधो-४०१९/Ģ.Ď.३१/१६-अ, िदनांक १२ फेĤुवारी,२०१९ व िदनांक ३१ मे, २०२१ अÂवये िविहत कर½यात आलेले 
Ģमाणपĝ, ऑनलाईन अज« सादर करतेवेळी सादर करणे आवÌयक़ राहील.  
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6.9 अǏावत नॉन िĎमीलेयर Ģमाणपĝ/आȌथकǓÍटया  दुब«ल घटकातील असÊयाबाबतचा  पुरावा Çहणून स©म Ģािधका-
याने िवतिरत केलेले व अज« सादर कर½या´या  अंितम िदनांकास वǏै असणारे  Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक़ आहे.  

6.10 कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा लाभ हा केवळ महाराÍĘाचे सव«साधारण रिहवासी असणा-या उमदेवारांना अनुªेय 
आहे. सव«साधारण रिहवासी या संªेला भारतीय लोकĢितिनध¾ş कायदा १९५० ´या कलम २० अनुसार जो अथ« आहे 
तोच अथ« असले.  

 

 
6.11   खेळाडू आर©ण :  
       

6.1१.१ शासन िनण«य, शालेय िश©ण व िĎडा िवभाग, Ďमांक रािĎधो-२००२/Ģ.Ď.६८/िĎयुसे-२, िदनांक ०१ जुलै,२०१६, 
तसेच शासन शÁुदीपĝक,शालेय िश©ण व िĎडा िवभाग, Ďमाकं रािĎधो-२००२/Ģ.Ď.६८/िĎयुसे-२, िदनांक १८ 
ऑगÎő, २०१६, शासन शÁुदीपĝक,शालेय िश©ण व िĎडा िवभाग, Ďमांक रािĎधो-२००२/Ģ.Ď.६८/िĎयुसे-२, 
िदनांक ११ माच«२०१९ व शासन शुÁदीपĝक,शालेय िश©ण व िĎडा िवभाग, Ďमांक रािĎधो-
२००२/Ģ.Ď.६८/िĎयुसे-२, िदनांक 24.10.2019 आिण तदनंतर  शासनाने यासंदभɕत वेळोवळेी िनग«िमत केलेÊया  
आदेशानुसार Ģािव½य़ ĢाÃŔ खेळाडू  आर©णासंदभɕत तसेच वयोमयɕदेतील  सवलतीसंदभɕत काय«वाही कर½यात 
येईल.  

6.1१.2 Ģािव½य़ ĢाÃŔ खेळाडू Ëय¯तȒसाठी  असलÊेया  आर©णाचा दावा करणा-या  उमदेवारां́ या बाबतीत िĎडा  िवÍयक 
िविहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म Ģािधका-याने  Ģमािणत केलेले पाĝ खेळाचे Ģािव½य़ Ģमाणपĝ पूव« 
परी©ेस अज« सादर कर½या´या अंितम िदनांकाचे  ȋकवा त¾पूवȓचे असणे बंधनकारक आहे.  

6.1१.३ खेळाचे  Ģािव½य़ Ģमाणपĝ  यो±य़ दजɕचे असÊयाबाबत तसेच तो खेळाडू उमदेवार  आरि©त  पदावरील  
िनवडीकरीता पाĝ ठरतो. यािवषयी पडताळणीकरीता ¾यांचे Ģािव½य़ Ģमाणपĝ संबंिधत िवभागीय उपसंचालक 
कायɕलयाकडे  पूव« परी©ेस अज« सादर कर½या´या  िदनांकापूवȓ सादर केलेले असणे बंधनकारक आहे. अÂयथा  
Ģािव½य़ ĢाÃŔ खेळाडूसाठी आर©ाकरीता पाĝ समज½यात येणार नाही.  

6.1१.४ कागदपĝे पडताळणी/मलुाखती´यावळेी खेळाडू उमदेवारांनी िवहत अह«ता धारण करीत असÊयाबाबत स©म 
Ģािधका-याने  Ģमािणत केलेले िनवडीकरीत पाĝ ठरतो. यािवषयाचा स©मिĢाकध-याने Ģदान केलेले Ģिव½या 
Ģमाणपĝ पडताळणीबाबतचा अहवाह सादर केला तरच उमदेवारांचा संबंि◌◌ात संवगा्रतील खेळाडूसाठी 
आरि©त पदावर िशफारशी/िनयु̄ तीकरीता िवचार कर½यात येईल.  

6.1१.५ एकापे©ा जाÎŔ खेळांची Ģािव½य़ Ģमाणपĝे असणा-या खेळाडू उमेदवाराने  एकाच वेळेस सव« खेळांची Ģािव½य़ 
Ģमाणपĝे  कर½याकरीता संबंिधत उपसंचालक कायɕलयाकडे सादर करणे बंधनकारक आहे.  

 

6.12  िदËयांग आर©ण :  
 

6.1२.१ िदËयांग Ëय़¯ती ह¯क़ अिधिनयम २०१६ ´या आधारे शासन िनण«य सामाÂय़ Ģशासन िवभाग़ ़  Ďमांक िदËयांग 
२०१८/Ģ.Ď.११४/१६ अ, िदनांक २९ मे, २०१९ तसेच या संदभɕत  शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर½यात आलÊेया  
आदेशानुसार िदËयांग Ëय¯ती´या आर©णासंदभɕत काय«वाही कर½यात येईल.  

6.1२.२ वǏैकीय िश©ण व औषधी ğËये िवभाग मंĝालय, मुंबई यांचे शासन िनण«य Ď.संकीण« १०२१/Ģ.Ď.५७/२१/वसैेवा-
१, िदनांक १७ जून, २०२१ नुसार िदËयांग Ëय¯ती ह¯क़ अिधिनयम २०१६ नुसार संचालनालय,वǏैकीय िश©ण व 
संशोधन, मुंबई यां́ या आÎथापनेवरील गट - क या संवगɕची पदे िदËयांग शासन सेवसेाठी सुिनिǙत केली आहे. 
सदरहू  ते उमदेवार  ¾या पदासाठी अज« कर½यास पाĝ राहतील.  

6.1२.३ िदËयांग Ëय¯तीसाठी असलेली पदे  भरावया´या एकूण पदसं°येपैकी असतील.  
6.12.4 िदËयांग िशफारस उमेदवार कोण¾या सामािजक Ģवगɕतील आहे. याचा िवचार न करता िदËयांग  गुणावǄा 

Ďमांकानुसार  ¾यांची िशफारस कर½यात येईल.  
6.12.५ ल©णीय िदËयांग Ëय¯तीसाठी असलÊेया वयोमयɕदेचा अथवा इतर कोण¾याही Ģकारचा फायदा घेऊ इȎ´छणा-या  

उमदेवारांनी शासन िनण«य,साव«जिनक आरो±य़ िवभाग, Ďमांक अĢिक-२०१८/Ģ.Ď.४६/आरो±य़-६, िदनांक १४ 
सÃटȂबर,२०१८ मधील आदेशानुसार कȂ ğ शासना´या www.swaylambancard.gov.in अथवा SADM या 
संगणकीय िवतिरत कर½यात आलेले नवीन नमुÂयातील  िदËयांग¾वाचे Ģमाणपĝ सादर करणे अिनवाय« आहे. 
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6.13 अनाथ आर©ण  
    

6.1३.१ अनाथ Ëय़¯तीचे आर©ण शासन िनण«य, मिहला व बालिवकास िवभाग, Ďमांक अनाथ-२०२२/ Ģ.Ď.122/का-०३, 
िदनांक ०६ एिĢल, २०२३ .तसेच यासंदभɕत  शासनाकडून  वेळोवळेी जारी कर½यात येणा-या आदेशानुसार राहील.  

  
6.1३.२ अनाथांसाठी आरि©त पदावर गुणवǄेनुसार िनवड झालÊेया उमदेवारांचा समावशे उमेदवार ¶या सामािजक 

Ģवगɕचा आहे. ¾या Ģवगɕतून कर½यात येईल.  
6.1३.३ ĢÎतुत पदासाठी अज« करतांना  अनाथ आर©णाचा दावा करणा-या उमदेवारांनी िदनांक ०६ एिĢल,२०२३ रोजी´या 

शासन िनण«याǎारे िविहत कर½यात आलेÊया  काय«पÁदतीनुसार सुधािरत नमÂुयातील अनाथ Ģमाणपĝ व महाराÍĘ 
रा¶याचे अिधवास Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌय़क राहील. अÂयथा अनाथ आर©णाचा दावा िवचारात घेतला 
जाणार नाही.  

6.13.4 अनाथ आर©णासाठी अज« करणा-या उमेदवारांस अनुसूिचत जाती Ģवगɕसाठी िनिǙत कर½यात आलेल ेिकमान 
गुणवǄा पाĝता लाग ुरािहल.  

 
 

7.  जात Ģमाणपĝ व जात वैǏता Ģमाणपĝ :- अनुसूिचत जाती,अनुसूिचत जमाती ,िवमु¯Ŕ  जाती (अ), भट¯या जमाती  (ब)    
भट¯या जमाती (क), भट¯या जमाती (ड), िवशेष मागास Ģवग«, इतर  मागास वगȓय, उमेदवारांना संबंिधत  आर©णाचा 
लाभ ²यावयाचा असÊयास िविहत Ģािधका-याने िनग«िमत केलेले जात Ģमाणपĝ व जात वǏैता Ģमाणपĝ सादर करणे 
आवÌय़क राहील.  

8.  लहान कुटंुबाने Ģितªापन :-   उमेदवाराने  िनयु̄ ती´या वेळी लहान कुटंुबाने Ģितªापन सादर करणे आवÌय़क राहील. 
तसेच लहान कुटंुबाचे Ģितªापन सादर करताना ¾यामÁये  दोन पे©ा अिधक अप¾ये िनयु¯ती´या वळेेस हयात असÊयास 
संबंिधत उमेदवार िनयु¯तीसाठी अपाĝ राहील. शासकीय सेवते िनयु¯ती झाÊयानंतर, िनयु̄ ती´यावळेी ȋकवा ¾यानंतर दोन 
पे©ा अिधक अप¾ये हयात असÊयास संबंिधत उमेदवार शासकीय िनयु¯तीसाठी अपाĝ राहील. (महाराÍĘ नागरी सेवा 
(लहान कुटंुबाचे Ģितªापन) िनयम,२००५)  

 

9.  शै©िणक अह«ता :-  संचालनालया´या संकेतÎथळावरील मािहती पुÎतकेमधील पिरिशÍő “ब”  मÁये नमदू कर½यात आली  
आहे.  

 
 

१०.  पिर©ा शुÊक़ 
 १)  अराखीव (अराखीव)   Ǘपये १०००/- 
 २)  मागासवगȓय/आȌथक दुब«ल घटक/अनाथ  -  ९००/-  
 ३)  उपरो¯Ŕ परी©ा शÊुका Ëय़ितिर¯Ŕ  बँक चाजȃस तसेच ¾यावरील देय कर अितिर¯Ŕ असतील.  
 ४)  परी©ा शÊुक़ ना-परतावा (Non- refundable) आहे.    
 ५)  कोण¾याही कारणाÎŔव पदभरती ĢिĎया Îŕिगत/रǏ झालयास पदभरती शÊुक़ उमेदवारा परत कर½यात  
                   येणार नाही.  
 
 
                    सही/- 

आयु¯Ŕ 
वǏैकीय िश©ण व संशोधन, मंुबई 
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