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विज्ञापन स.ं/ADVT. No. 02/2023 

 
संस्थान ह  , जोबुनन हयादीप्लाज़्मािकन  ी, चंुब ीयपरिसीनम संलयन हऔिप्लाज़्मा द औोोनअ पनु हयोगयोअों द  देों ोंमअनपनु हसं ान ह  ं

न  ासअन  न यों द योगन समनपि   ।आईपीआि, िाट, अााँ ीन हअि, अुजिा मअनस्स्थ   औिअााँ ीन हअि, अुजिा  द सदक्टि25मअनस्स्थ 

जीआईडीसीमअनइस ीयोगयोअशालाओं ान स् ाि  औिअु ा टीमअनिीइस ा   द र  ।  प्लाज़्मापनु हसं ान हसंस्थान हईआईपीआि , 

िाि सि ाि द पिमाणुऊजािन िाअ द      योगमुख  ज्ञानन ह । 

The Institute for Plasma Research (IPR) is an Aided Institute of Department of Atomic Energy, Govt. of 

India devoted to research and development activities in the areas of Basic Plasma Physics, Magnetic 

Confinement Fusion and Industrial & Societal applications of plasmas. IPR is located in Bhat, 

Gandhinagar, Gujarat and also has extensions of its Laboratories at Facilitation Centre for Industrial 

Plasma Technologies (FCIPT), Sector – 25, Gandhinagar, Gujarat and at Centre for Plasma Physics 

(CPP-IPR) located at Guwahati, Assam.  

  

सी ीि ी द आ ािपिनन हम्ननलस्ख आिने पदों द नल योग्यउम्मीद ािोंसदऑन हलाइन हआ ददन हआमंनों  न  जा द ैं: /  

Online applications are invited from eligible candidates for the following reserved posts for SC/ST/OBC 

category on Direct Recruitment basis: 

 

पद का नाम: वैज्ञाननक सहायक - बी (वेतन मैनरि क्स का स्तर-6) 

Name of the Post: Scientific Assistant – B (Level-6 of Pay Matrix) 

  

क्र. 

स.ं 

SR. 

No. 

पद कोड   

Post 

Code 

विषय   

 Discipline 

स् थान  

Location 

पदों की  सखं् या  

Number of Posts 

आिश्यक योग्यता  

Essential Qualification 

SC ST OBC Total 

1.  
 

101 
वसविल/ 

Civil 

आईपीआर 

IPR* 
01 - - 1 

नसन लइंजीनन हयरिंअमअननडप्लोमा 

(दस ी ं द बाद3 साल नू्यन ह म60% 

पं ों द साथI 

Diploma in Civil Engineering  

(3 years after SSC) with 

minimum 60% marks. 

 

2.  102 
कंप्यूटर 

Computer 

आईपीआर 

IPR* 
01 01 01 3 

 ंपू्यटिइंजीनन हयरिंअमअननडप्लोमा

ईदस ीं द बाद3 र्ि नू्यन ह म60%

पं ों द साथ।  

या 

बी ससी ंपू्यटिन ज्ञान हमअननू्यन ह म

60% पं ों द साथ। 

Diploma in Computer 

Engineering (3 years after SSC) 

with minimum 60% marks. 

OR B.Sc. in Computer Science 

with minimum 60% marks. 

 

 

 

3.  103 
इलेवरिकल  

Electrical 

आईपीआर 

IPR* 
03 01 06 10 

इलदस्रि लइंजीनन हयरिंअमअननडप्लोमा

ईदस ीं द बाद3  र्ि नू्यन ह म60% 

पं ों द साथ। 

 

प्लाज़्मा अनुसंधान संस्थान 
Institute for Plasma Research 
िाट, इस्ििा पुल  द  नन ह ट,अां ीन हअि – 382 428 (िाि ) 

Bhat, Near Indira Bridge, Gandhinagar –  382 428 (India) 

Web: www.ipr.res.in  
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Diploma in Electrical 

Engineering (3 years after SSC) 

with minimum 60% marks. 

 

4.  104 
इनू्स्ट्रमअनटदशन ह  

Instrumentation 
आईपीआर 

IPR* 
01 01 03 5 

इंसू्ट्रमअनटदशन हइंजीनन हयरिंअमअननडप्लोमा

ईदस ीं द बाद3 साल नू्यन ह म60% 

पं ों द साथ। 

Diploma in Instrumentation 

Engineering (3 years after SSC) 

with minimum 60% marks. 

5.  105 
मैकेवनकल 

Mechanical 

आईपीआर 

IPR* 
03 02 05 10 

म  द नन ह लइंजीनन हयरिंअमअननडप्लोमा

ईSSC द बाद3 साल नू्यन ह म60% 

पं ों द साथ। 

Diploma in Mechanical 

Engineering (3 years after SSC) 

with minimum 60% marks. 

6.  106 
इलदरि ानन हक्स

Electronics 

 

आईपीआर 

IPR* 

 

 

03 

 

 

01 

 

 

05 

 

10 

इलदरि ॉनन हक्सइंजीनन हयरिंअमअननडप्लोमा

ईदस ीं द बाद3 साल नू्यन ह म60% 

पं ों द साथI 

Diploma in Electronics 

Engineering (3 years after SSC) 

with minimum 60% marks. 

 

सीपीपी-

आईपीआि

CPP-

IPR# 

01 - - 

7.  107 
 निनजक्स 

 Physics 

 

IPR* 

 

 

03 

 

 

01 

 

 

07 

 

12 

बी ससीिकन  ीमअननू्यन ह म60% 

पं ों द साथ। 

B.Sc. in Physics with minimum 

60% marks. 

 

सीपीपी-

आईपीआि

CPP-

IPR# 

 

- - 01 

*आईपीआि, अां ीन हअि IPR: IPR, Gandhinagar     
#सीपीपी-आईपीआि, अु ा ाटी CPP-IPR: CPP-IPR, Guwahati  

 

टटप्पणी / Note: 

 

(1) श ने /  न ही ीयोग्य ा, अन रयािाज्यसि ाि द न सीमान्य ायोगाप्तन श्वन ोालय/  न ही ीनशेाबोडिसद ोन हीचान  ।  

Educational/Technical Qualification should be from a recognized University/Board of Technical 

Education of Central or State Government. 

(2) यनदन श्वन ोालय/बोडिद्वािालदटिग्रदड/सीजीपी /ओजीपी / सजीपी योगदान ह न यदजा द ैं ,  ोउसन श्वन ोालय/बोडिद्वािा

पपन हा अ मान हदंडों द पनु हसािपं ों द सम ेयोगन श  द रूपमअनइंनअ  िन हद ीआ श्य  ा  ।यनदआ ददन हपों मअन

पं ों ायोगन श न ह ींदशाियाअया  ,  ोउन ह ीउम्मीद ािीपिन चािन ह ींन याजा अा।  
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In case Universities/Board award letter grades/CGPA/OGPA/SGPA, the same need to be 

indicated as equivalent percentage of marks, as per the norms adopted by that University/Board. 

If percentage of the marks is not indicated in application form, their candidature will not be 

considered. 
 

(3) पोस्ट्र ोड106 औि107  द नल :ऑन हलाइन हआ ददन हमअन, उम्मीद ािउपिोक्तन ज्ञानप पदों द नल उपलब्ध ीन हआ ददन ह

न  ल्ोंमअनसद द  ल   ाचयन ह िअनअद:[1]  द  लआईपीआिपदों द नल आ ददन हया[2]  द  लसीपीपी-आईपीआिपदों

 द नल आ ददन हया[3] आईपीआि/सीपीपी-आईपीआिपदों द नल आ ददन हईआईपीआिऔिसीपीपी-आईपीआिदोन होंपदों

 द नल आ ददन हन याअया  औियनदचयनन ह  ो ोआईपीआियासीपीपी-आईपीआिमअनपोस्ट्रन याजास  ा   उन ह द 

न र्यमअनउपलब्धरिस्क्त द आ ािपि। द्नु हसािपदों द नल ऊपिउस्िस्ख उम्मीद ािों द आ ददन हन  ल् द पनु हसाि

न चािन याजा अा  

For post code 106 and 107: In Online Application, the candidates shall select only one of the 

three available application options for above advertised posts: [1] Application for IPR posts only 

or [2] Application for CPP-IPR posts only or [3] Application for IPR/CPP-IPR posts (applied for 

both IPR and CPP-IPR posts and can be posted at either IPR or CPP-IPR, if selected) depending 

on available vacancy in their discipline. Accordingly the candidates will be considered for the 

posts as per their application option as mentioned above. 
 

(4) ऑनलाइन आवेदन जमा करने के नलए पोरटल 15/02/2023 से लाइव होगा। 

The portal for submission of Online Application will be live from 15/02/2023. 
 

कायय का वििरण Job Description:   

 

चयनन ह उम्मीद ािों ोप्लाज्माऔिफू्यजन हन ज्ञान हऔियोगकोोनअ ी द  देों मअन औिआईपीआि/सीपीपी-आईपीआि द न   द 

 ोईपन्य देों मअनपनु हसं ान हऔिन  ाससदसंबंन  न निन्नअन न न योंईउन ह द न र्योंसदसंबंन   मअनस ाय ा/संचालन ह िन हद

 ीआ श्य  ा  । 

The selected candidates are required to assist/ supervise various activities (related to their 

disciplines) pertaining to research and development in the field of plasma and fusion science and 

technology; and any other area of interest to IPR/CPP-IPR. 

  

आय ुसीमा /Age Limit:  

 

नू्यन ह मआयु18 र्िऔिपन   मआयु30 र्ि।इससंबं मअनिाि सि ाि द आददशों द पनु हसािपन   मआयुमअनछूट

स्वी ायि  ।  

Minimum age 18 years and maximum age 30 years. Relaxations in maximum age limit shall be 

admissible as per Central Government orders on the subject as amended from time to time. 

 

ितेन स्तर  / Pay Level:  

 

 द न हम नटिक्स ास्ति-6 औियोगािंनि मूल द न ह ₹ 35,400/- योगन मा ।ई7 अनसीपीसी द पनु हसाि ।  

Level-6 of Pay Matrix and Initial basic Pay ₹ 35,400/- p.m. (As per 7th CPC). 

 

1. चयन प्रक्रक्रया / SELECTION PROCEDURE: 

 

न ज्ञापन ह द योगतु्यत्तिमअनयोगाप्तऑन हलाइन हआ ददन हों ीछान हबीन ह, उम्मीद ािद्वािाििद अ आयु, श ने योग्य ा, श्रदणीयोगमाणपों , 

शुल्किसीदआनदज सदसिीमान हदंडों द आ ािपि   आ ददन हों द नल  ीजा अी।आअद ीि ीयोगनिया द नल  द  ल   

आ दद ोंई   आ ददन ह ालदउम्मीद ािो ंपिन चािन याजा अा। 
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The online applications, received in response to the advertisement, shall be scrutinized, for valid 

applications, on the basis of all criteria like age, educational qualification, category certificate, fee 

receipt etc. as filled in by the candidate. Only valid applicants (candidates with valid applications) 

shall be considered for further recruitment process.  

 

पन  संख्यामअनआ ददन हयोगाप्त ोन हद ीस्स्थन मअन,   स्क्रीननं हअपिीेाईनलस्ख पिीेा आयोनज  ीजा अी।पिीेासंबंन  

न र्यमअन सु्तनन हष्ठयोग ाि द योगश्ोंईबहुन  ल्ीययोगश्  ी ोअी।पंन मचयन ह द  लव्यस्क्तअ साेात्कािमअनयोगदशिन ह द आ ाि

पि ोअा। 

In case of receipt of large number of applications, a screening test (written test) will be conducted. 

The test will be of objective type questions (Multiple Choice Questions) in the respective 

subject/discipline. The final selection will be solely based on the performance in the personal 

interview. 

 

 

2. आिेदन शलु्क / APPLICATION FEE:  

 

उपरोक्त पदो ं द नल शुल्कसंिचन हान हीचददीअई  /A fee structure for the above posts is as below:  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

भगुतान का प्रकार: केिल ऑनलाइन के माध्यम स े(एसबीआई कलरेट) 

Mode of Payment: Through Online only (SBI Collect) 

Steps for Online Payment: 

1. Visit SBI Collect:  https://www.onlinesbi.com/sbicollect/icollecthome.htm  

2. Proceed →State of corporate / Institution: Gujarat 

3. Type of Corporate / Institution: Others 

4. Others Name: Institute for Plasma Research 

5. Select Payment Category: Application Fees IPR 

6. In remarks column, please mention Advt. No. and Post Code 

7. Make payment.  

8. Print/Download receipt. 

 

 

 

 

 

 

 

क्र. सं.  

 Sr. No. 

शे्रणी   

 Category 

रानि (₹) 

Amount (₹) 

1.  

प.जा./प.ज.जा./मन ला/पीडबू्ल्यबीडी/

ईडबू्ल्य स/िू पू िस नन ह  

SC/ST/Female/PwBD/EWS/ Ex-

Serviceman 

 

शून् य  

Nil 

2.  

 

पन्यश्रदनणयों द नल   
For Other Categories 

 

₹ 200/- 
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GENERAL INFORMATION 
 

1.  द  लिाि ीयन हाअरि आ ददन ह िस  द ैं। / Only Indian Nationals need to apply.  

 

2. इसन ज्ञापन हमअनदशािईअईरिस्क्तयों ीसंख्यापस्थायी  औिसंस्थान ह ी ास्तन  आ श्य  ा द आ ािपिइसदबढायाया

घटायाजास  ा  ।चयनन ह उम्मीद ािों ोि ी द समययाबादमअनउपिोक्तमअनसदन सीिीस्थान हपि  न हा न याजास  ा

  । /  The number of vacancies indicated in this advertisement are provisional and may be 

increased or decreased depending on the actual requirement of the Institute. The selected 

candidates can be posted at any of the above locations at the time of recruitment or later. 

 

3. ऑन हलाइन हआ ददन हििन हदसदप लद, उम्मीद ािों ोसला दीजा ी   न  न स्त   न ज्ञापन ह ो यान हसदपढलअन।ऑन हलाइन ह

आ ददन हिि दसमय द  ल िीआअदबढअन ,जबआपसं ुष्ट ोंन आप द पासपद द नल नन ह ािरि नू्यन ह मआ श्य योग्य ा ं

 ैं, पन्यथाजमान  अ आ ददन हईआ ददन हो ं ोसी दखारिज िनदयाजा अा। / Before filling up the Online 

Application, the candidates must go through the detailed Advertisement. Please proceed to fill 

the online application only if you are satisfied that you possess the Essential Qualifications 

stipulated for the post, otherwise submitted application(s) shall be rejected outright. 

 

4. पद द नल नन ह ािरि योग्य ासदपन  योग्य ािखन हद ालदउम्मीद ािों ोन ज्ञानप पद द नल पन  योग्यमान हाजा अा

औिउन हपिन चािन ह ींन याजा अा।बाद द चिणमअन, यनदय पायाजा ा  न उम्मीद ािन हदआ ददन ह द समयपपन हीउच्च

योग्य ासद संबंन  जान ह ािी नछपाई  ,  ोआअद ीयोगनिया द  नल उन ह ीउम्मीद ािीपि न चािन ह ीं न याजा अा। /  

Candidates possessing higher qualification than the prescribed qualification for the post are 

treated as over qualified for the advertised post and will not be considered. At a later stage, if it 

is found that candidate has suppressed the information at the time of application related to his/her 

higher qualification, their candidature will not be considered for further process. 

 

5. आ दद ों ोसला दीजा ी  न ऑन हलाइन हि ीआ ददन हमअन ,पपन हदसिीन  िणध्यान हपू ि ििअन औि ाल ी ापासपोटि

आ ाि ािंअीन हिोटोग्रािऔिजन्मन नथ, श ने योग्य ा, पनु हि , आयुछूटआनद द समथिन हमअनदस्ता दजों ीस्क न ह ी

अईयोगन यांपपलोड िअन , क्ोनं अल सूचन हायोगसु्त  िन हदपि म्पू्यटिआ ारि शॉटिनलस्सं्ट्रअ िन हद द दकिान हआ ददन हिद्द ो

स  ा  ।संस्थान हि ीयोगनिया द न सीिीस्तिपिपपदने मान हदंडों ोपूिान ह ीं िन हद ालदआ ददन ह ोपस्वी ाि िन हद

 ापन  ाि िख ा   । /  The applicants are advised to fill out all their particulars in the Online 

Application carefully and upload recent passport size colour photograph and legible scan copies 

of the documents in  support of date of birth, educational qualification, experience, age relaxation, 

etc., as submission of wrong information may lead to rejection through computer based short-

listing. Institute reserves the right to reject applications not fulfilling the requisite criteria at any 

stage of the recruitment process. 

 

6. आ दद ों ोउन ह द द्वािाऑन हलाइन हआ ददन हपों मअनििीअईजान ह ािी द आ ािपिनलस्ख पिीेा/साेात्काि द नल बुलाया

जा अा।यनदबाद द चिणमअनय पायाजा ा  न आ दद द्वािादीअईजान ह ािीअल   याआ दद पाों  ा ीन सीिी

श ि ोपूिान ह ीं ि ा  ,  ोऐसदआ दद ों ीउम्मीद ािीिद्द िदीजा अीऔिइससंबं मअनन सीिीपों ाचािपिन चाि

न ह ीं न याजा अा। / The applicants would be called for the written test/ Interview, only on the 

basis of information filled-in by them in their online application form. In case it is found at later 

stage that the information furnished by applicant is false or an applicant does not fulfil any of the 
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eligibility conditions, the candidature of such applicants would be cancelled and no 

correspondence in this regard would be entertained. 

 

7. जब  पन्यथा नन हनदिष्टन ह ो, सिीउम्मीद ािों ीपाों  ा नन ह ािरि  िन हद ी न नथऑनलाइन आवेदन जमा करने की 

ननधाटररत अंनतम नतनथ होगी। / The date for determining the eligibility of all the candidates in every 

respect shall be the prescribed closing date for submission of Online Application, unless 

otherwise specified. 

 

8. योगत्यद आ दद  ो द  ल   ीऑन हलाइन हआ ददन ह,लाअूपोस्ट्र ोड द नल , जमा िन हद ीसला दीजा ी  । थानप,   

  पद द  नल   सदपन  ऑन हलाइन हआ ददन हजमा ि ा  ,  ोउसदय प श्यसुनन हनि  िन हाचान  न उच्च ि

“आ ददन हसंख्या”  ालाऑन हलाइन हआ ददन हपों सिीयोग ािसदपरिपूणि  ।यनद ोईआ दद   सदज्यादाऑन हलाइन हआ ददन ह

जमा ि द ैं, दन होट िलअन ीसंस्थान हद्वािा द  लसबसदनपछला 'आ ददन हसंख्या'  ालाऑन हलाइन हआ ददन हपि ीन चाि

न याजा अा। / Each applicant is advised to submit only one Online Application for applicable 

post code. However, if the candidate submits multiple Online Applications, then it must be 

ensured that the Online Application with the higher 'Application ID Number' is complete in all 

respects. Applicants who submit multiple Online Applications should note that only the Online 

Application with higher 'Application ID Number' i.e. latest one shall be considered for processing 

by the Institute.  

 

9.   बाििुअ ान ह न याअयाशुल्कन सीिीपरिस्स्थन मअन ापसन ह ीं न याजा अाऔिन ह ी न सीपन्यपिीेा द  नल 

आिने िखाजास  ा  । /  Fee once paid shall not be refunded under any circumstances nor can be 

held in reserve for any other test. 

 

10. पनु हसूनच जान /पनु हसूनच जन हजान /पन्यनपछडा अि/पीडबू्ल्यबीडी/ईडबू्ल्य सश्रदणी द    आयुऔि/याशुल्किुअ ान हमअन

छूट ीमांअ िन हद ालदउम्मीद ािों ोिाि सि ाि द नन ह ािरि योगारूपमअनयोगमाणपों जमा िन हाआ श्य   ,नजसमअनन िल

 ोन हद पिउन ह ीउम्मीद ािीपिन चािन ह ीं न याजा अा। / Candidates seeking relaxations in age and/or 

payment of fee under SC/ST/OBC/PwBD/Ex-serviceman/EWS category are required to submit 

certificate in the prescribed format of Govt. Of India, failing which their candidature will not be 

considered. 

 

11. सिीयोग्य ा ं द  लमान्य ा योगाप्त न श्वन ोालयो/ंबोडों/संस्थान हों सद  ोन हीचान  । न सीपन्यददशोंसद योग्य ा िखन हद  ालद

आ दद ों ोयूजीसी/ आईयूसद समकक्षता प्रामाणपत्रयोगसु्त  िन हा ोअा। /  All the qualifications must be 

from recognized Universities / Boards / Institutions only. Applicants having qualifications from 

other countries shall submit equivalency certificate from UGC / AIU.  

 

12. सि ािी/स ाय ायोगाप्त/स्वायत्त/प िसि ािी/सा िजनन ह  देों  द उपिमों द पं अि  ाम िि दउम्मीद ािों ो

स्िीननं हअटदस्ट/साेात्काि द समयनन हयोक् ासदनपन हापनत्तयोगमाणपों नजमा िन हाआ श्य   , ऐसान ह िन हदपिउन्हअनसाेात्काि

मअनउपस्स्थ  ोन हद ीपनु हमन न ह ींदीजा अी। /  Candidates working under the Govt. / Aided /Autonomous/ 

Quasi Govt. / Public Sector Undertakings are required to submit “NO OBJECTION 

CERTIFICATE” from employer at the time of Screening Test/Interview, failing which they will 

not be allowed to appear for the Screening Test/Interview. 
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13. आयु के प्रमाण द रूपमअन केवल नन हम्ननलस्ख योगमाणपों   /दस्ता दजस्वी ायि  ैं  ोईिी   :ई  / The following 

certificate/documents ONLY are acceptable as proof of Age (Any one): 

 

i. जन्मयोगमाणपों मअनदजिजन्मन नथ।  / Date of Birth as recorded in the Birth Certificate. 

ii. माध्यनम  न ोालयछोडन हद ायोगमाणपों  ( स स लसी) / Secondary School Leaving Certificate 

(SSLC). 

iii. म नटि  ुलदशन ह/सद अन डिीसू्कलसनटिनि द ट,नजसमअनजन्मन नथ ाउिदख ो।  / Matriculation / Secondary 

School Certificate in which date of birth is mentioned. 

 

14. नू्यन ह मयोग्य ा ोपूिा िन हदऔिऑन हलाइन हआ ददन हजमा िन हदपिस्िीननं हअटदस्टऔि/यासाेात्काि द नल बुला ानमलद,

य आ श्य न ह ीं  ।संस्थान हनबन हा ोई ािणब ा न सीिीआ ददन ह ोपस्वी ाि िन हद ापन  ािसुिने िख ा  ।

नबन हा ोई ािणब ा न सीआ दद  ोस्िीननं हअटदस्टऔि/यासाेात्काि द नल न ह ींबुलान हद द सिीपन  ािपन  ारियों

 द पाससुिने  ैं।चयन ह ीयोगनियामअन ोन हद ालदन सीिीन  ाद/पस्पष्ट ा द मामलदमअनसंस्थान ह ानन हणियपंन म ोअा। /  

Fulfilling minimum qualification & filing online application does not entail a call for Screening 

Test and/ or Interview. The Institute reserves the right to reject any application without assigning 

any reason. Incomplete applications are liable to be summarily rejected. No interim 

correspondence will be entertained. The authorities reserve all rights, not to call an applicant for 

Screening Test and / or Interview, without assigning any reason. In case of any issue/ambiguity 

that may occur in the process of selection, the decision of the Institute shall be final. 

 

15. नलस्ख पिीेाछ श िोंमअनआयोनज  ीजा अी-नदिी, मंुबई,  ोल ा ा, चदन्नई, अु ा ाटीऔिप मदाबाद/अां ीन हअि। 

/ The written test will be conducted in six cities namely: Delhi, Mumbai, Kolkata, Chennai, 

Guwahati and Ahmedabad/Gandhinagar. 

  

16. उम्मीद ाि ोऑन हलाइन हआ ददन हयोगणालीमअनििद अ न  ल् द पनु हसािस्क्रीननं हअपिीेाईनलस्ख पिीेा मअनशानमल ोन हा

 ोअा। ालांन , चुन हदहु श िमअनसीटअनउपलब्धन ह ोन हद ीस्स्थन मअन, उम्मीद ाि ोदूसिद श िमअनउपस्स्थ  ोन हद द नल   ा

जास  ा  ।ि ी द न सीिीचिणमअनपिीेा अन रमअनपरि  िन ह द पनु हिो पिन चािन ह ींन याजा अा।/  The Candidate 

will be required to appear for the screening test (written test) as per the choice filled in online 

application system. However, in case of non-availability of seats at the chosen city, the candidate 

can be asked to appear at a different city. The request for change of test center will not be 

entertained at any stage of recruitment. 

 

17. साेात्काि, आईपीआिअां ीन हअिमअनआयोनज न याजा अा।पन  जान ह ािी दबसाइटपिपपडदट ीजा अी। /  The 

Interview will be conducted at IPR Gandhinagar. More details will be updated on website. 

 

18. साेात्काि द नल बुला जान हद ालदबा िीउम्मीद ािों ोसी दऔिसबसदछोटदमाअिसदस्लीपिक्लास/नद्व ीयश्रदणीिदल/िाज्य

परि  न हबस द न िा  ीयोगन पून ि,मूलनटन ट/िोटो ॉपी,यनद ापसीनट ट  ,  ोयोगस् ु औिजमा िन हदपि ीजा अी। 

/  Second/ Sleeper class to and fro Rail/State Transport bus fare by direct and shortest route will 

be reimbursed to eligible outstation candidates who are called for Interview on production and 

submission of original ticket/photocopy if it is a return ticket.   

 

19. उपिोक्तपद द नल  द न ह  ंित्तों द पन रिक्तम ान हन िायाित् ा, पंशदायीस्वास्थ्यसद ायोजन हा द पं अि नचन त्सा

योजन हा ीसुन  ास् ी ायि  ।संस्थान ह द नन हयमों द पनु हसािन हईपअनशन हयोजन हा,  लटीसी, सू्कलजान हद ालदबच्चों द नल बाल
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नशेाित्ताऔिपरि  न हित्ता द स्थान हपिपरि  न हसुन  ाईमाअि ा न हमअनसीटों ीउपलब्ध ा द आ ािपि ज सीसुन  ा ं

संस्थान ह द  नन हयमों द पनु हसािस्वी ायि ैं। /  In addition to pay and allowances, HRA, Medical Scheme 

facility under its Contributory Health Service Scheme are admissible for the above post. 

Perquisites like New Pension Scheme, LTC, Children Education Allowance for school going 

children and transport facility (depending on availability of seats in the route vehicle) in lieu of 

Transport Allowance are admissible as per Institute’s rules. 

 

20. उम्मीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन में अपना सही और सनक्रय ई-मेल और मोबाइल नंबर भरने की सलाह दी जाती है 

क्ोनंक संस्थान द्वारा सभी संचार केवल ई-मेल के माध्यम से नकए जाएंगे। उम्मीदवारो ंको यह भी सलाह दी जाती है 

नक भती के ननयनमत अपडेर के नलए संस्थान की वेबसाइर देखें।  / The candidates are advised to fill 

their correct and active e-mail address and mobile number in the online application as all 

communications will be made by the Institute through e-mail only. The candidates are also 

advised to refer to website of the Institute for regular updates of the recruitment. 

 

21. शॉटिनलस्ट्रन  अ उम्मीद ािों ीसूचीआईपीआि दबसाइटपििखीजा अी।नजन हउम्मीद ािों ोशॉटिनलस्ट्रन ह ींन याअया

  , उन ह द नल पलअसद ोईपों ाचािन ह ीं ोअा।इससंबं मअनन सीिीयोग ाि द पों ाचािपिन चािन ह ींन याजा अा। /  

The list of shortlisted candidates will be posted on the IPR website. There will be no separate 

communication for candidates who are not shortlisted. No correspondence in this regard will be 

entertained. 

 

22. आईपीआि द पासनबन हा ोई ािणब ा उपिोक्तपद द नल न सीिीउम्मीद ाि ाचयन हन ह ीं िन हदयान सीिीस्ति

पिन ज्ञापन ह ोिद्द िन हद ापन  ािसुिने   । /  IPR reserves the right not to select any candidate for 

above post or cancel the advertisement at any stage without assigning any reason. 

 

23. परिनशष्ट / न लोपन ह / शुस्िपों  ईयनद  ोई  ो   द  ल संस्थान ह  ी  दबसाइट यान ही

http://www.ipr.res.in/advertisements.htmlपि पोस्ट्र न या जा अा, नजसद उम्मीद ाि 

नन हयनम रूपसदददखस  द ैं। / Addendum / deletion/ corrigendum (If any) shall be posted on the 

Institute’s website only i.e. http://www.ipr.res.in/advertisements.html 

Candidates are requested to regularly visit the institute’s website for updates. 

 

24. इसन ज्ञापन हसदउत्पन्न ोईिीन  ाद द  लअां ीन हअि/प मदाबादमअनस्स्थ न्यायालयों/न्यायान  िणों द   माों  देों  द  

प ीन ह ोअा।  /  Any dispute arising out of this advertisement shall be subject to the sole jurisdiction 

of the Courts/Tribunals situated at Gandhinagar / Ahmedabad only. 

 

25. नजन हउम्मीद ािों ाचयन हन ह ींन याअया  , उन ह द रि ॉडिचयनन ह उम्मीद ािों ीसूची द योग ाशन ह ी ािीखसद द  ल  

 र्ि  ीप न  द नल संिने न  जा ंअद। / Record of the candidates not selected shall be preserved 

only for a period of one year from the date of publication of the list of selected candidates. 

 

26. आ दद , आ ददन ह ोिि ि स् यं ोन ह न  आचिण द उच्च ममान ह ों द नल योगन बि ि द ैं। अल दस्ता दजयान सी

िीयोग ाि द पनु हयाचन हयान सीिीस्तिपिि ी ीयोगनिया ोयोगिान   िन हदसदन हा द  लआ ददन हपस्वी ािन याजा अा

बस्ल्कउसपि ानू हन ही ािि ाईिी ीजास  ी  । / Applicants, by virtue of the act of application, commit 

themselves to the highest standards of ethical practices. Fraudulent documents, canvassing in any 
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form or influencing the process of recruitment at any stage shall not only result in rejection of 

the application but may also lead to legal action. 

 

आिदेन कैस ेकरें / HOW TO APPLY 
 

इचु्छ उम्मीद ािोंसदपनु हिो   न  दसंस्थान ह ी दबसाइट http://www.ipr.res.in/documents/jobs_career.html पर क्रदनांक 

15/03/2023 (शाम 5.30 बज ेतक)   ऑन हलाइन हआ ददन ह िअन ।  / Interested candidates are requested to apply 

online at Institute’s website http://www.ipr.res.in/documents/jobs_career.html  by 15/03/2023 (till 
5.30 P.M). 

 

ऑनलाइन आिदेन भरत ेसमय आिदेकों को वनम्नवलवित दस्तािजे अपलोड करन ेहोंग:े 

/ Applicants are required to upload the following documents while 

filling online application: 
 

1.  ाल ी ा  पासपोटिआ ाि ािंअीन हिोटोग्राि। / A recent passport size colour photograph.               

2. नन हम्ननलस्ख स ाय दस्ता दजों ीयोगन यां। /  Copies of following supporting documents: 

I. आयु ायोगमाण।ईउपिोक्तसामान्यजान ह ािी द िमां 13 ोददखअन  /  Proof of age. (Refer above 

at sr. no.13 of General Information) 

II. नन ह ािरि  योगारूप योगमाण पों  मअन जान /समुदाय/ अि  ा ईयनद लाअू  ो  ।  Certificate of 

caste/community/class in prescribed format (if applicable). 

 

III. िुअ ान हिसीद ीयोगन ईयनदलाअू ो   /   Copy of payment receipt (if applicable). 

IV. श ने मा ि शीट/योगमाणपों /नडग्री। /  Educational mark sheets/certificates/degrees. 

V. पनु हि योगमाणपों ईओ ंईयनदलाअू ो । /  Experience certificate(s) (If any). 

VI.  ोईपन्यसंबंन  दस्ता दज। /  Any other relevant document(s). 

 

कृपया ध्यान दें नक आवेदन और सहायक दस्तावेजो ंकी हाडट कॉपी भेजने की आवश्यकता नही ंहै। 

Please note that there is no need to send hard copies of the application & 

supporting documents. 

 

ऑन हलाइन हआ ददन हदास्खल िन हदमअनन सीिीसमस्या द मामलदमअन,   पयाrecruitment@ipr.res.in  ोसंप ि  िअन   

/ In case of any issue in filing online application, kindly contact recruitment@ipr.res.in 

 

ससं्थान का प्रयास हमशेा ही ललगं सतंलुन दशायन ेिाला जनबल का रहा ह ैऔर मवहला उवममदिारों को आिदेन करन ेके वलए 

प्रोत्सावहत क्रकया जाता ह।ै  / Institute strives to have a workforce which reflects gender balance and 

women candidates are encouraged to apply. 
       

    मखु्य प्रशासवनक अविकारी / Chief Administrative Officer 

 

*** 

 

 

 

 

 

  


